BLK-PROGRAMM _

" Demokratie
lernen & leben

Qualitatsrahmen
Demokratiepadagogik

- Demokratische Handlungskompetenz fordern,
demokratische Schulqualitat entwickeln -
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Entwicklungskontext, Ziele, Zielgruppen

Demokratie
lernen & leben

e Entwicklung im Zusammenhang der Arbeitsgruppe
»Qualitat und Kompetenzen™ im BLK-Programm

e Ubergreifende Ziele

- Orientierung anbieten
zur Qualitatsentwicklung von Schule und Bildung in
demokratiepadagogischem Sinne durch Konkretisierung der Programmziele
- Praxishilfen entwickeln
zur Umsetzung demokratischer Qualitatsentwicklung in Schulen

e Zielgruppen
- SchulleiterInnen, Steuergruppen, LehrerInnen
- Fortbildner, BeraterInnen flir Demokratiepadagogik
- Bildungsadministration

Gefoérdert von: % B..me[.esminismrium
b fiir Bildung
K und Forschung
BUND-LANDER-KOMMISSION
FiR BILDUNGSPLANUNG UND FORSEHUNGSFORDERUNG
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Ubersicht: | .
Qualitatsrahmen Demokratiepadagogik Demokratie
lernen & leben
anTaliteé:t:ﬁnt‘gsiCkfl?u?l?/ wums Qualitatsentwicklung
Guch Bicng und Lo g e e Ittt
Demokratische Demokratische
Handlungskompetenz Qualitatsentwicklung
- Kompetenzkonzept - Schulqualitatskonzept
- Lernarrangements - Verfahren demokratischer
zur Forderung demokratischer Schulprogrammentwicklung &
Handlungskompetenz Verfahren zur (Selbst)bewertung
in Schule & Schulleben von demokratischer Schulqualitat
(,DemokratieAudit")

Gefordert von: % Bundesministerium
& o fiir Bildung
K— und Farschung
BUND-LANDER-KOMMISSION
FiR BILDUNGSPLANUNG UND FORSEHUNGSFORDERUNG



BLK-PROGRAMM _

Demokratie
lernen & leben

Demokratische
Handlungskompetenz

»Ziel demokratiepadagogischen Handelns ist
der Erwerb demokratischer Handlungskompetenz.
Diese schlieBt die kognitive Fahigkeit,
die ethische Reflexion und die soziale Bereitschaft ein,
an demokratischen Gesellschafts- und Lebensformen
teilzuhaben und diese in Gemeinschaft
mit anderen aktiv zu gestalten.”

www.blk-demokratie.de

Gefordert von: * Euur 'E!.ﬁffr'. i;i sterium
K— und Forschung 4
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Konzept: 12 ,, Tell“kompetenzen

kognitiv

handlungs-
strategisch

personal

motivational

sozial/
normativ

reflexiv

Gefordert von: I
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BLK-PROGRAMM

Demokratie
nep & leben

Flr demokratisches Handeln Orientierungs- u. Handlungswissen'%u auen
Probleme demokratischen Handelns erkennen und beurteilen
Systematisch handeln u. Projekte realisieren

Offentlichkeit herstellen

Eigene Interessen, Meinungen & Ziele entwickeln und verteidigen
Interessen in demokratische Entscheidungsprozesse einbringen

Sich motivieren, Initiative ergreifen & Beteiligungsmdglichkeiten nutzen
Die Perspektive anderer ibernehmen

Normen, Vorstellungen & Ziele demokratisch aushandeln
und miteinander kooperieren

Mit Diversitat & Differenz konstruktiv umgehen und Konflikte fair 16sen
Empathie, Solidaritat & Verantwortung gegeniiber anderen zeigen

Eigene Werte, Uberzeugungen & Handlungen
im groBeren Kontext reflektieren
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Konzept: im Zusammenhang anderer Konzepte s

Demokratie
lernen & leben

Urspriingl. Kompetenzkategorien ~Teilkompetenzen" demokr.
Begriffe laut OECD (2005) Handlungskompetenz (2006)
Fach-/ Sach- Interaktive Anwendung von Tools | T1 Fir demokratisches Handeln
kompetenz o Interaktive Nutzung von Wissen & Orientierungs- & Deutungswissen aufbauen
Information T2 Probleme demokratischen Handelns
Methoden- « Interaktive Anwendung von Sprache, erkennen_ und beurteilen _ .
kompetenz Symbolen und Texten T3 Systematisch handeln u. Projekte realisieren
« Interaktive Anwendung von Medien T4 Offentlichkeit herstellen
Selbst- Eigenstandiges Handeln E1 Eigene Interessen, Meinungen & Ziele
kompetenz » Verteidigung und Wahrnehmung von entwickeln und verteidigen
Rechten, Interessen, Grenzen & E2 Interessen in demokratische
Erfordernissen Entscheidungsprozesse einbringen
e Realisieren von Lebenspldnen und E3 Sich motivieren, Initiative ergreifen und
personlichen Projekten Beteiligungsmaoglichkeiten nutzen
e Denken und Handeln in gréBeren E4 FEigene Werte, Uberzeugungen & Hand-
Kontexten lungen im groBeren Kontext reflektieren
Sozial- Interagieren in heterogenen G1 Die Perspektive anderer libernehmen
kompetenz Gruppen G2 Normen, Vorstellungen & Ziele
« Gute und tragfihige Beziehungen demokratisch aushandeln und kooperieren
unterhalten G3 Mit Diversitat & Differenz konstruktiv
e Fahigkeit zur Zusammenarbeit umgehen und Konflikte fair |[6sen
e Bewaltigen und Losen von Konflikten G4 Empathie, Solidaritat & Verantwortung
gegeniiber Anderen zeigen
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Praxishilfen: Lernarrangements zur FOrderung ...

Demokratie
lernen & leben

- 30 konkrete Lerngelegenheiten zur
kompetenzfordernden Gestaltung von
Unterricht und Schulleben

- Ruckgriff auf im BLK-Programm erprobte Ansatze,
Methoden, Lernarrangements

- Prototypische Beispiele zur exemplarischen
Veranschaulichung, keine Testaufgaben

Gefoérdert von: % B..me[.esminismrium
b fiir Bildung
K und Forschung
BUND-LANDER-KOMMISSION
FiR BILDUNGSPLANUNG UND FORSEHUNGSFORDERUNG




Demokratische Handlungskompetenz
Praxishilfen: Lernarrangements zur Forderung

BLK-PROGRAMM

Demokratie
lernen & leben

Titel des Lernarran-

Dl 'I'hw/'#' L’l’i‘ gemﬂntS
i dher Sahule” o G o - - "
| Weitere Telle.
Angabe der vorran-
* BEFREEA LF e DRfrouie | Mi MEJEUAGEIDT Cilshn PR ghd LEtirdiaTm) gig durl:h das LE""I— :
e S arrangement gefor- Erwartung shorizont
P — derten Teilkompe-
Swecnom mancssemggoencgiae tenz . .
e - Arbeitsauftrage
s BRI Kurzbeschreibung
— des Themas H | nwelse
|
::“: R p—— Angaben zu: Aufga-
Ceumc Elassereiunaen, T0-Thumden bent}fp] L [
M| e bontyp. Literatur und Links
Zeitrahmen,
Materialien, Klas- =11
= Matenan: Materialien
Lernfelder,

Anspruchsniveau

www.blk-demokratie.de

= . Bundesministerium
Gefordert von: * I fiir Bildung
BunD-LANDER-KOMMISSION

und Farschung 8
FiR BILDUNGSPLANUNG UND FORSCHUNGSFORDERUNG




Demokratische
Schulgualitat
entwickeln und verbessern
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Gesamtkonzept

Demokratie
lernen & leben

Was macht das Demokratische aus?

=» Demokratische Schulqualitat richtet sich auf
demokratische Strukturen, Prozesse und Ergebnisse von Schulen

= Moglichkeit demokratischer Schulqualitatsentwicklung durch

A) demokratische Schulprogrammentwickiung
konzentriert sich primar auf demokratische Prozesse;
bietet zusatzlich demokratiepadagogische Orientierungen und Ansatze an

B) demokratiebezogene Auditierung
richtet sich demokratische Prozesse, Strukturen und Ergebnisse
vor dem Hintergrund eigener Schwerpunktsetzungen und Selbstbewertung

Gefoérdert von: % B..umi.esminismrium
b fiir Bildung 10
K und Forschung
BUND-LANDER-KOMMISSION
FiR BILDUNGSPLANUNG UND FORSEHUNGSFORDERUNG



Gesamtkonzept

Einstieg in die demokratische Qualitatsentwicklung durch
Schulprogrammarbeit & Auditierung

beschliel3en

A 4

|

Audit-Steuergruppe
bilden

A 4

A
A 4

Selbstbewertung
durchfiihren

Phase I:
Entscheidung &
Vorbereitung
Auft \ 4
u rag’__l
Steuergruppe
bilden
Leitbild
entwickeln
Phase II: v
Bestandsaufnahme Bestandsaufnahme
durchfiihren
Phase IIT: Ziele und Vorhaben
Zielformulierung definieren
& Planung i
Umsetzung und
Evaluation planen
Phase 1V: ¢
Dokumentation Schulprogramm als
Dokument erstellen
Phase V: Vorhaben
Umsetzung & umsetzen
Priifung l
Entwicklung
evaluieren

l«—| Verbesserung intern

bequtachten

. Yo Zertifikat
1 Verbesserung extern

1

1

Auftrag

Protokoll

Bericht

BLK-PROGRAMM

Demokratie
lernen & leben



Demokratische
Schulprogrammentwicklung

BLK-PROGRAMM

Demokratie
lernen & leben

> Praxishilfen fur Schulen,
die den Prozess der Schulprogrammentwicklung

partizipativ gestalten und methodische Umsetzungshilfen suchen
- Leitfaden demokratischer Schulprogrammentwicklung

» Orientierungsangebot fir Schulen,

die Demokratiepadagogik auch zum Inhalt ihres Schulprogramms
machen wollen

- Schulprogramm ,Schule in der Demokratie"

www.blk-demokratie.de

Geférdert von: @ Bundesministerium
' fiir Bildung
K un un

BUND-LANDER-KOMMISSION

FiR BILDUNGSPLANUNG UND FORSEHUNGSFORDE) RUNG




Demokratische Schulprogramm-
e ntWI Ckl u n g "’_’;':?_5;9_1_-' _________ 1. Einstieg in die

Ent:schel:dung& demokratische BLK-PROGRAMM
Vorbereitung Schulprogrammentwicklung Demokratie

Ve rfah re n @ v lernen & leben

_________ N 2. Steuergruppe
! bilden
- ' Demokratie
Leltfaden | 3. Leitbild tag
> Worum geht's? | entwickeln |
e sy T T T ' Information
- Wer sollte beteiligt sein? Phase IT: : v Verschied. in allen Gremien
- Was ist ein geeigneter Bestandsaufnahme »| 4. Bestandsaufnahme| gruppen und der
Kontext? durchfiihren \|/ Gesamtkonferenz
-> Wie kann’s gehen? ¢ Workshop
- Auf was ist besonders Phase III: 5. Ziele und Vorhaben
zu achten? Zielformulierung definieren \I/
& Planung ¢
6. U Workshop
. Umsetzung
und Evaluation planen \|/
_________________ ¢ Information
; Steuer- in allen Gremien
Dokumentation T Sehdprogranns Lewme | e
als Dokument erstellen Gesamtkonferenz
v
er'r‘:ss:tzlzng < 8. Vorhaben Alle
Priifung umsetzen \|/
i Verschied !nformation .
9. Entwicklung Gruppen in allen Gremien
. und der
evaluieren \I/_ Gesamtkonferenz

www.blk-demokratie.de

Gefordert von: $ Bundesministerium
' fiir Bildung 13
K— und Ferschung
BunD-LANDER-KOMMISSION

FiR BILDUNGSPLANUNG UND FORSEHUNGSFORDERUNG




Muster-
schulprogramm

Aufbau

1 Schulportrait und Rahmenbedingungen
2 Leitbild

3 Bestandsaufnahme

4 Ziele und Vorhaben

5 Umsetzungsplan

6 Evaluation

Abschnitt mit iiber-

greifenden Leitsatzen

Unser Leitbild

Unsere Schule zeichnet sich aus durch eine gelingende Verbindung von
Leistungs- und Verantwortungsforderung. Bei uns erhalten die Schi-
lerinnen und Schiler vielféltige Gelegenheiten fiir den Erwerb von Wissen
und Kompetenzen, die fiir ihre personliche Bildung, ihre sach-bezogene
Ausbildung sowie im Hinblick auf den Erhalt und die Weiterentwicklung
demokratischer und nachhaltiger Lebensverhdltnisse heute und in
Zukunft von Bedeutung sind.

Abschnitt mit Leitsdatzen
in verschiedenen
Bereichen

Deshalb wollen wir und bemiihen wir uns darum, dass

...in unseren Schulklassen
o demokratische Regeln und Normen des Umgangs miteinander
gelebt werden.

e [weitere Leitideen]

... unser Unterricht:
¢ geprdgt ist durch verstandnisorientierte Lehr- und Lernformen
und Mdglichkeiten zur Mitgestaltung. i

. b 1
e [weitere Leitideen] Demokratiebezogene
| Leitsdtz
...unsere Schulkultur: Slisates

e durch demokratische Werte und umfassende
Mitgestaltungsmaoglichkeiten gekennzeichnet ist.
e [weitere Leitideen]

...unsere Schule in ihrem Umfeld:

¢ mit externen Partnern Kooperationen zu gemeinsamen
demokratiebezogenen Zielen pflegt.

e [weitere Leitideen]

...die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter unserer Schule:

e fdahig und bereit sind, im Sinne demokratiebezogener Ziele zu-
sammen zu arbeiten.

e [weitere Leitideen]

...auf der Ebene des Schulmanagements:

¢ kontinuierlich demokratiebezogene Schulprogrammarbeit
betrieben wird.

e [weitere Leitideen]

Musterseite ,Leitbild"



Demokratiebezogene Auditierung:
Das DemokratieAudit

_ ini ium
ert von: & fiir Bildung 15
K und Forschung
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BLK-PROGRAMM

Konzept: Was ist ein Audit? Dermokratie

_lernen & leben
lernen & leben

- Verfahren zur internen Steuerung von Qualitatsentwicklung
durch Selbstbewertung und Begutachtung

- Selbstbewertung anhand eines spezifischen Kriterienkatalogs

- Begutachtung von Entwicklungs/ortschritten

- Interne Begutachtung durch Angehorige der Schule

- Externe Begutachtung auf der Basis von Freiwilligkeit
mit Moglichkeit zur Zertifizierung

= . Bundesministerium
Gefordert von: ﬂé fiir Bildung 16
K und Forschung
BunD-LANDER-KOMMISSION
FUR BILDUNGSPLANUNG UND FORSCHUNGSFORDERLNG




Das DemokratieAudit ‘
Konzept : Der Kriterienkatalog Demotatie.

lernen & leben

Selbstbewertung bezogen auf acht Qualitatsfelder:

Kompetenzen

Lerngruppe & Schulklasse
Lernkultur

Schulkultur

Schuloffnung
Personalentwicklung
Schulmanagement
Schulprogramm & Entwicklung

O NOYUT D WDN =

www.blk-demokratie.de

Gefordert von: * fu'urr:aifdsﬂﬁimnu
K— und Forschung 17
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Qualitatsfelder laut
Qualitatsrahmen
Demokratie-
padagogik

Kompetenzen

Lerngruppe &
Schulklasse

Lernkultur

Schulkultur

Schuloéffnung

Personal-
entwicklung

Schul-
management

Schulprogramm &
Entwicklung

Bereiche laut
European
Foundation for
Quality

Management

Schliisselergebnisse (9)/
gesellschaftsbezogene
(8), mitarbeiterbezogene
(7) u. kundenbezogene
(6) Ergebnisse

Prozesse (5)

Partnerschaften &
Ressourcen (4)

Mitarbeiter (3)

Fiihrung (1)

Politik & Strategie (2)

Bereiche laut
Orientierungs-
rahmen Branden-
burg, Berlin,
Niedersachsen

Ergebnisse u. Erfolge
der Schule (1)

Lernkultur (2)

+ Unterpunkt
Schulkultur:
Soziales Klima (3.1)
& Lebensraum
Klasse (3.2.)

Schulkultur (3)

Unterpunkt
Schulkultur (3):
Offnung von Schule &
Kooperation mit
gesellsch. Partnern

(3.4.)

Lehrerprofessionalisier
ung & Personal-
entwicklung (5)

Schulmanagement (4)

Ziele u. Strategien
der QE (6)

Bereiche laut
Orientierungs-
rahmen
Hamburg

Wirkungen &
Ergebnisse (3)

Bildung &
Erziehung (2)

Kein eigenes Feld, ,
dafiir in allen dre/
Bereichen enthalten

Flihrung &
Management (1)

Teil von
Fiihrung & Planung
(1) u. Bildung &
Erziehung (2)

&

Bereiche laut LJAreas" laut

M M
Referenz- Tool for Quality -
rahmen Assurance of ben
Hessen EDC in Schools
Ergebnisse &

Wirkungen (7)

Curriculum,
teaching & learning

(1)
Lehren & Lernen (6)

School ethos &
climate (2)

Schulkultur (5)

Unterpunkt
Schulkultur
5.4.:Kooperation &
Kommunikation nach
aulen)

Professionalitdt (4) Management &

Development (3)

Flihrung &
Management (3)
Entwicklungsziele & Curriculum,
Strategien (2) teaching & learning
Voraussetzungen & Management

Bedingungen (1) & Development (3)

18



i

Konzept: Der Kriterienkatalog

. Qualitétsteld R
Erléuterung 4. Schuloéffnung

Die ,Schuléffnung® umfasst die Beziehungen der Schule zum gesellschaftlichen Leben inkl. ihrer kooperativen Zusammenarbeit mit externen

Partnern wie verschiedene Bildungseinrichtungen, (zivil-)gesellschaftlichen Akteuren und anderen Institu

Unsere Schule pflegt Kooperationen zu verschiedenen externen Partnern,
um gemeinsam demokratiebezogene Ziele in Schule, Kommune und Gesellschaft zu realisieren.

Kriterien Mogliche Nachweise Lernarrangements,
Methoden, MaBnahmen
e Die Schule pflegt eine enge Partnerschaft mit » Zielvereinbarungen mit externen e Vernetzung mit anderen
Tragern der Jugendarbeit/-hilfe, in die auch deren Partnern (u.a. Volkshochschule, Bildungseinrichtungen
eigenstindige Ansétze einflieBen. Arbeitsagentur/Jobcenter, « Kooperationen mit (zivil-)
« Die Schule verfiigt iiber Unternehmen, Jugendamt, Trager gesellschaftlichen

der Jugendarbeit/-hilfe, Polizei, Akteuren
andere Schulen)

e Dokumentationen zu
entsprechenden
Kooperationsprojekten
« Die Ubergénge von Schiilern von
einer Bildungsinstitution in eine
andere werden gemeinsam gestaltet ...

Kooperationsvereinbarungen mit kommunalen
Partnern und zivilgesellschaftlichen Akteuren.

¢ Die Schule kooperiert mit anderen
Bildungsinstitutionen.

o Kooperationen mit gesellschaftlichen Partnern
werden wechselseitig genutzt, um externe
Erfahrungs- und Lernfelder zu erschlieBen und
gesellschaftliche Beteiligung zu férdern.

e Externe Organisationen stellen Beratung und
finanzielle Unterstitzungen zur Verfligung.

19



Verfahren

Phase I:
Entscheidung &
Vorbereitung

Phase II:
Bestandsaufnahme

Phase III:
Zielformulierung
& Planung

Phase 1IV:
Dokumentation

Phase V:
Umsetzung &
Priifung

Einstieg in die demokratische Qualitatsentwicklung durch
Auditierung
beschliel3en

Leitbild
entwickeln

y

1. Audit-Steuergruppe
bilden

A 4

3. Bestandsaufnahme

A

evtl. vertiefen

2. Selbstbewertung
durchfiihren

v

4. Ziele und Vorhaben
definieren

'

5. Umsetzung
planen

'

6. Planung
dokumentieren

v

7. Vorhaben
umsetzen

8. Verbesserung intern
bequtgchten

9. Verbesserung extern
begutachten und
zertifzieren lassen

BLK-PROGRAMM

Demokratie
lernen & leben

Information

in allen Gremien
und der
Gesamtkonferenz

Information

in allen Gremien
und der
Gesamtkonferenz

20
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BLK-PROGRAMM

Demokratie
lernen & leben

Verfahren ,,Selbstbewertung*

Selbstbewertung...

beschreibt ein kommunikatives Verfahren,
das im Rahmen eines Workshops umgesetzt wird

meint nicht die quantitative Erhebung von Daten

bezieht alle an Schule beteiligten Gruppen
und deren Perspektiven auf die Qualitat der Schule ein

umfasst die subjektive und gemeinsame Einschatzung
der Schulqualitat auf der Basis eines spezifischen Kriterienkatalog

Gefordert von: % Bundesministerium
& o fiir Bildung 21
K— und Farschung
BUND-LANDER-KOMMISSION
FiR BILDUNGSPLANUNG UND FORSEHUNGSFORDERUNG




Das DemokratieAudit

Selbstbewertung
anhand des
Kriterienkatalogs

Schulkultur

Der Begriff ,Schulkultur® richtet sich auf die Gestaltung der Schule als Lebensraum,
welcher durch die Kommunikationsstrukturen und —Formen ebenso wie durch die Bezie-
hungen zwischen den Beteiligten und das Klima in der Schule insgesamt kennzeichnet
ist.

Die Schulkultur ist durch demokratische Werte und Kommunikationsformen
gepragt und bietet allen Beteiligten vielfdltige Moglichkeiten zur Mitsprache,
Mitgestaltung und Mitbestimmung an fiir sie bedeutsamen Fragen und The-
men.

Dies bedeutet:

1

Der Umgang miteinander ist Uiber alle Ebenen hinweg respektvoll und wertschat-
zend.

Unterricht, Projekte und Schulleben bieten den Schiilern verschiedene Gelegenhei-
ten Heterogenitat und Vielfalt kennen und wertschatzen zu lernen.

Personen und Gruppen, die besondere Unterstiitzung oder Riicksicht benétigen, sind
in selbstverstandlicher Weise in das Schulleben eingebunden.

Die Schule verfiigt lber verankerte Verfahren zur Konfliktbearbeitung bzw. zur Me-
diation, die von allen Schiilern und Lehrern als Teil der Schulkultur betrachtet wer-
den.

Die Mitsprache von Schiilern, Lehrern und Eltern bei allen Themen und Fragen, die
ihre Belange betreffen, wird durch institutionalisierte Beteiligungsstrukturen unter-
stiitzt und auch wahrgenommen.

Externe Partner von Schulen werden dort, wo schulgesetzliche Regelungen dies
ermdglichen, in die Gremienarbeit einbezogen.

Die Schule verfiigt iber eine aktive SV, deren Arbeit von allen Beteiligtengruppen
der Schule ernst genommen und unterstiitzt wird.

Schiilerprojekte, aktives Engagement und Initiativen werden weit reichend — auch
Uber die Aktivitaten der SV hinaus — angeregt, gefordert und unterstiitzt.
Basisdemokratische, informelle und reprasentative Beteiligungsstrukturen werden
Uber alle Ebenen und Beteiligtengruppen hinweg miteinander verknupft.

Mdogliche Nachweise:

Ausbildungen zu und Betreuung von Streitschlichtern/ Mediatoren bei Schiilern/
Streitschlichterraum

Nachweislich als Mediatoren ausgebildete Lehrer und Schiiler

Unterschiedliche Partizipationsansatze (basisdemokratische, représentative,
projektorientierte) finden sich in den Ziel- und MaBnahmeplanungen des
Schulprogramms wieder

RegelmaBige Fortbildungen fir Schiiler, die in die Gremienarbeit einbezogen werden
oder sich in der SV engagieren

Dokumentationen zu basisdemokratischen Foren, Aushandiungsgruppen, Konferen-
zen, aus denen Kommunikations- und Entscheidungsprozesse erkennbar werden
Dokumentationen und Projektergebnisse von Schiilerinitiativen sind in der Schule
sichtbar

Die Klassenratsstunde wird u.a. fiir den Austausch mit der Schiilervertretung ge-
nutzt.

Demokratiepddagogische Lernarrangements und Methoden:

Konfliktldsung/ Mediation; Basisdemokratische Foren, Konferenzen u.a. von Schiilern,

Lehrern und Eltern; Projekte, Initiativen etc. von Schiilern und Eltern; Reprasentative

Gremien realer Mitbestimmung von Schiiler, Lehrern und Eltern u.a.



Wie weit trifft diese Aussage fiir ihre Schule zu?

F rag e b O g e n Bitte markieren Sie Ihren Standort mit einem Kreuz.
zur Selbstbewertung

D in den meisten in mehreren in wenigen in (fast) keinem
Punkten Punkten Punkten Punkt

Welche Fakten liegen Ihrer Einstufung zugrunde und wie belegen Sie diese?

Wo sehen Sie Verbesserungsméglichkeiten bzw. Handlungsbedarf?

23



Das DemokratieAudit
Verfahren

BLK-PROGRAMM

Demokratie

Von der Selbstbewertung emnen & eber
Uber die Zieldefinition

und Umsetzungsplanung e T v ;
. evtl. vertiefen durchfiihren
zur internen Begutachtung I

Ziele und Vorhaben
definieren

'

Umsetzung
planen

'

Planung dokumentieren

¢ Bericht
Vorhaben Verbesserung intern
umsetzen bequtgchten

1

____________ Yo ____| Zertifikat

i Verbesserung extern

! begutachten und ;
zertifizieren lassen

www.blk-demokratie.de
Geférdert . B_!.ml:l_esministerium
efordert von 4 $ I mrdBll‘::?r::gung 24
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Qualitatsrahmen Demokratiepadagogik ...

Demokratie
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... dann in die Zukunft

BLK-PROGRAMM _

Demokratie
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demokratischer Schulqualitat?
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