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Individuelle Erziehungsvereinbarungen
IN einem gestuften Programm
(kurz ,Stufenprogramm®)

Zum demokratischem Umgang mit
Storungen In der Realschule Am Oberen
Schloss

M. Ohlendorf; D. Volker
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Die Realschule Am Oberen Schloss ist eine Realschule
Im Zentrum Siegens.

458 Schulerinnen und Schiiler werden von 30 Lehrern in
19 Klassen unterrichtet.

Etwa 50 % der Schulerschaft haben einen
Migrationshintergrund.

Zur Zeit sind 19 Nationen an der ROS vertreten.

Die soziale Schichtung der Familien entspricht eher der
einer Hauptschule.

M. Ohlendorf; D. Volker



Demokratie ’*
Lermen “""

Das Problem mdleben  NEW

Was willst Du?
Es ist Dein Job,

Die Zahl von
Unterrichtsstorungen
nahm nicht ab,
sondern zu.

Die Haufigkeit von
,problematischem
Schulerverhalten®
stieg.

Nach:* Starkung der Eigenverantwortlichkeit von
Schilerinnen und Schulern,“H. Briindel, E.
Simon, LIS Soest, Heft 24, 2002



Schulgemeinschaft und
Stufenprogramm
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Lehrer
Schuler
Eltern
Sekretarin
Hausmeister
Reinigungspersonal

M. Ohlendorf; D. Volker
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Starkung der Eigenverantwortlichkeit und Selbstwirksamkeit
von Schulerinnen und Schilern

Einbindung schwieriger Schuler/innen in die Schulgemeinschaft

Starkung der Lehrer/innen im Umgang mit Schuler/innen in
schwierigen Situationen

Verbesserung des Klassenklimas

Starkung der Kooperation von Elternhaus und Schule bei
Fragen der Erziehung

Reduzierung des Konfliktpotentials in der Schulgemeinschaft
(Kollegium, Eltern, Schuler)

Solidarisierung innerhalb der Schulgemeinschaft

Demokratisierung der Schule durch Gleichbehandlung und
Transparenz der Ablaufe
M. Ohlendorf; D. Vdlker
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Vor der Einfihrung des Stufenprogramms sollten die
nachfolgenden Prinzipien in den Klassen eingefiuhrt sein:

#Grundrechte von Schilern, Eltern und Lehrern
(Schulvereinbarung)

®Grundregeln in der Schule (Schulvereinbarung)

#Ausbildung in kooperativer Gesprachsfuhrung

®Schllsselfragen bei Storungen im Unterricht

M. Ohlendorf; D. Volker
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1. Aufzeigen des problematischen Verhaltens
- objektiv — subjektiv

2. Vereinbarung Uber Verhaltensanderung
-Schwerpunkte setzen

3. Hilfen anbieten, einfordern

4. Neuen Gesprachstermin festlegen (ca. 2 Wochen)
Ankundigung weiterer Tellnehmer, falls sich nichts
andert.

5. Inhalt des Gesprachs schriftlich festhalten

M. Ohlendorf; D. Volker
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o leben~ NOW

Das Stufengesprach

A4
Schulpsych.
Dienst

Kooperative
Gesprachsfuhrung
fahrt zur
Erziehungsvereinbarung

lehrer

M. Ohlendorf; D. Volker
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lermnen

Stufenprogramm od leben  NEW
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= Die Zahl der Disziplinarkonferenzen ging auf 25 %
zuruck.

= Die Disziplin in den Klassen verbesserte sich.

= Padagogische Probleme konnten im kleinen Kreis
der Betroffenen gezielter gelost werden.
Ineffektive (Massen-) Konferenzen wurden
weitgehend vermieden.

M. Ohlendorf; D. Volker



Erfahrungen mit dem enewnle_ohalle

lermnen

Stufenprogramm und Leben

N

L/

Schiulerlnnen

= lernten Verantwortung fur ihr Verhalten zu
Ubernehmen und Verhaltensanderung realistisch
zu planen.

= lernten demokratische Vereinbarungen zu treffen

und

" erle
wird

einzuhalten.

nen sich als Agenten in eigener Sache. Es
nicht Gber sie geurteilt, sondern sie lernen,

die

Probleme, die sie schaffen oder haben,

eigenverantwortlich und effektiv zu losen.

M. Ohlendorf; D. Volker

N:W




|
Erfahrungen mit dem enewnle_ohalle

lermnen

Stufenprogramm od leben — NEW

N

L/

= | ehrer wurden zunehmend aus der Rolle des
SZuchtmeisters” entlassen und in die Rolle des
. Helfers” versetzt.

= Die Solidaritat im Kollegium wachst.
Auffalligkeiten werden von allen Lehrerinnen
nahezu gleich oder zumindest dhnlich behandelt.

M. Ohlendorf; D. Volker
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= Die Solidaritat zwischen Schulern, Eltern und
Lehrern wurde merklich verbessert. Die
Teilnehmer eines Gesprachs waren nicht mehr
Gegner, sondern ein Team, das gemeinsam an
einem Problem arbeitet.

= Die fur padagogische Aufgaben aufgewandte Zeit
wurde durch bessere Ausgangssituationen
(konkrete Problemstellung, klare Ablaufe)
effektiver genutzt.

M. Ohlendorf; D. Volker



Fazit
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Verantwortung
kann man nur lernen,
wenn man welche hat!

M. Ohlendorf; D. Volker
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