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Erfahrungen

wenig Wahrnehmung der
geleisteten Arbeit in der
Offentlichkeit

,Demokratie” als ein
Thema neben vielen

Einbindung in Strukturen
nur teilweise gelungen

Ausgleichsstunden im
Schulalltag
verschwunden
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Schu\e in der DemOquﬁe

Wahlpflichtkurs ,,Demokratie lernen und leben“

www.demokratie-sh.l

Ansprechpartner: Herr Schiutzkus

In dem Kurs pflegen 18 Schilerinnen und Schiiler der A.-
Paul-Weber-Realschule Mélin die offizielle schleswig-
des BLK-

ernnetz.de

mit Hilfe eines Content- Syste

.Demokratie lemen und leben“. Als ,Journalisten*
beziehen die Jugendlichen Stellung zu akiuellen Themen
an ihrer Schule, in der Gemeinde und zu Themen, die die

die ' All das findet unter dem
Fokus Demokratie in den Schulen Schieswig-Holsteins
statt.

Unsere Projekte sind auf folgender Infemnetseite zu finden:

in Schieswig-Holstein, ]

[Es st gut, dass mon in
diesem Kurs Gber die
Themen, die man inter-
essant findet, recherchie-
ren und weiter daran
arbeiten kann. Das macht
man im  herkémmichen
Unferricht nicht." (Katja
Muller, WPK-Schilerin)

JDer Kurs zeigt
uns, wie demo-
laatisch unsere
Schule im Grun-
de ist" (Henrik
Madiung, WPK-
schiler)
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.Der Kurs wird in
gioBen Teilen von
uns gestalfet, da
unsere eigene
Meinung gefiogtist"
(Tim Beuicke, WPK-
Schiler)

.Demokratie ist
eine Staats-
form, die vom
Vol gefragen
wird.” (Sarah
Schutt, WPK-
Schulerin)

Die Schiilerinnen und Schiller des
Wahipflichtkurses ,Demokiatie
lemen und leben” vor dem Eingang
der Realschule
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Screenshot der von den Jugendiichen
befreuten Infemetseite
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WPK-Schiller bei der Recherche nach
selost gewahiten Themen
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Erfahrungen

Offnung in die Kommune /
den Kreis

Netzwerkarbeit im Set

gemeinsame Fortbildungen

Schulentwicklung

Berlcksichtigung der drei
Ebenen U, SK, Kom.

Vielfalt der Moglichkeiten




Leitthema deutlicher fol
In die Strukturen W|rken

Engagement durch Auszei |
machen

Offentlichkeit herstellen
Kleinere Zeitraume schaffen
Kriterien formulieren




Mitbestimmen - Mitgestalten
Fukunftsschule

Auszeichnungsverfahren
Profilbildung
Drei Niveaustufen

Klar formulierte Kriterien flr die
Auszeichnungsniveaus

Nachweispflicht der Schulen
Uberpriifung alle zwei Jahre




1. Wir sind aktiv!

Es werden mindestens zwei MaBnahmen aus der folgenden
Liste pro Schuljahr an der Schule durchgefthrt:

Konfliktlotsenausbildung

Klassenrat in der Stundentafel

Sichtbare Formen ,Selbststandigen Lernens”
Schuler tibernehmen Verantwortung
Etabliertes Feedbackverfahren im Unterricht




2. Wir arbeiten im Netzwerk!

Es werden die Kriterien von 1. erfullt und:

Uuber die MalBnahmen findet ein Austausch mit anderen
Schulen oder auBerschulischen Partnern statt

die SV nimmt an regionalen Fortbildungen teil und
tauscht mit anderen Schulen aus der Region
Erfahrungen und Material aus

Absprachen sichern die Durchfthrung der Malbnahmen
langfristig

tuber Durchfuhrung und Ergebnisse der MalBnahmen wird
fortlaufend informiert

zU den MaBnahmen werden Materialien erstellt oder
verbessert und veroffentlicht.




3. Wir setzen Impulse!

Es werden die Kriterien von 1 und 2 erfillt und:

die Arbeit an der Entwicklung zu einer demokratischen
Schule ist im Curriculum verankert

zu diesem Thema findet Schulentwicklung statt

es gibt innovative Unterrichtskonzepte mit
demokratiepadagogischen Inhalten z.B. WPK SV

innerschulische Gremien und aulerschulische Partner
planen und bearbeiten weitere Themen

es findet eine geregelte interne und externe
Kommunikation statt

die Schule bietet Fortbildungen / Hospitationen zu ihren
MaBnahmen an.




Fortbildungsoffensive

Malnahmen zur Unterstiitzung der Umwandlung in
Gemeinschafts- und Regionalschulen

~ - Unterstutzung bei der
Fortschreibung des
Schulprogramms

- Individuelle F6rderung der
Lernenden

- Schulleitungsqualifizierung
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